
Guía práctica
para las mujeres
digitales: 
cómo demostrar habilidades con
proyectos reales, aunque sea tu
primer empleo.



Un portafolio sirve para:

Documentar lo que sabes
(habilidades + herramientas)

Demostrar que puedes
enfrentar retos reales 
(no solo “tomé un curso”).

Convertir tu aprendizaje
en evidencia: 

repositorios & reportes
capturas & diagramas
playbooks



Problema  → Proceso  → Evidencia  → Resultado

¿Qué problema resolviste?

Cuando RRHH / un líder
técnico revisa tu perfil, busca:

Tu portafolio debe contar una historia: 
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¿Qué hiciste tú (y cómo)?

¿Cómo piensas y documentas?

¿Qué aprendiste y cómo mejoras?



Tip: 
2–3 proyectos alineados a una
ruta > 10 proyectos “mezclados”.

Escoge una ruta principal (entry
level) para enfocar tus proyectos:

SOC / Blue
Team

Redes &
Hardening

GRC

monitoreo, logs, alertas,
respuesta a incidentes

configuración segura,
segmentación, firewall

básicos de IAM, logging,
postura de seguridad

políticas, riesgos,
controles, cumplimiento

Cloud
Security



 Quién soy + Objetivo 

 
Ruta elegida 
(SOC/Redes/Cloud) 

Stack de herramientas 

3-5 Proyectos destacados 

Badges (TryHackMe/Certs) 

 LinkedIn

Dónde publicarlo y qué incluir:

GitHub 

Sitio simple

La clave es que sea público,
ordenado y fácil de navegar.



Título del proyecto 

Crea un README.md con esta plantilla:

Objetivo

Contexto

Ambiente/Lab

Herramientas

Paso a paso

Evidencia

Lecciones
aprendidas 
& mejoras

qué buscabas lograr

escenario (tipo
empresa/amenaza)

VM, red, SO, nube 
(sin datos sensibles) 

Wireshark, Splunk,
Wazuh, Sysmon, Nmap 

bullets claros 

capturas / logs / 
diagrama / dashboard

Resultados hallazgos + qué cambió 

3 bullets & 2-3 ideas



¿Sin ideas? Elige un proyecto hoy

SOC / Blue Team:

Playbook de
Respuesta a Phishing

Mini-SIEM: Logs 
+ 5 alertas reales

Redes & Hardening:

IAM Cloud: Roles y
Reportes

Segmentación +
Diagrama de Red

Matriz de Riesgos y
Controles

Hardening: Checklist
+ Evidencia

Cloud / GRC:



Documentación que marca la diferencia
Calidad > Cantidad. Prioriza 1 o 2 ejemplos sólidos

Elementos que captan la atención:

#Estructura_Logica.md

Hipótesis
 // ¿Qué intenté probar?

Bloqueos 
// ¿Qué falló en el proceso?

Resolución 
// ¿Cómo lo solucioné?

Regla de oro: 
Ocultar siempre datos sensibles
(IPs reales, credenciales y flags).

Diagramas
de red

Checklist
Antes/Después

Capturas de
Dashboards

Tabla de
hallazgos 



Tu portafolio es tu guion de entrevista
Prepara un pitch por proyecto (30–45s)

Acción:
“Yo hice…”2

Hallazgo:
“Encontré…”

Futuro:
“Lo mejoraría con…” 
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Objetivo: que te recuerden por
claridad + método + evidencia.

Contexto:
“El problema era...”1



 3-5 Proyectos 
alineados a tu ruta.

READMEs completos 
(Plantilla aplicada).

Cero datos sensibles 
(Limpieza total).

Links activos 
(GitHub/LinkedIn probados).

Sección "Sobre mí"
 con rol objetivo.

System Check: Antes de publicar

listo para publicarStatus: 100%



No necesitas 10 
proyectos para empezar. 

Empieza solo con 1.

Eso ya te pone por delante del 90%.

Guarda este post y acércate al perfil
que hoy buscan las empresas tech

Conviértelo en evidencia pública hoy 
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